MODIFICACION DE ORDENES DE COMPRA
Tienda Virtual del Estado Colombiano

Id Solicitud: 227731

Numero de orden de compra a modificar: 61059

Entidad compradora: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Boyaca
Nombre del solicitante: Yefer Hernan ROBLES AVILA

Proveedor: YUBARTA S.AS.

Mecanismo de agregacion de demanda: Dotaciones de Vestuario Ill

Tipo de Solicitud: Modificacion de la Orden de Compra

Fecha: 2021-03-31 16:18:54

Camposa Actualizar

Campo Valor Actual Nuevo Valor

Fecha de vencimiento 2021-04-04 2021-04-30

Cuentas asociadas

Id Nombre Cédigo Segmento 1 Segmento 2
57363 CDP DOTACION FUNC CDP-6420 CDP 6420
DAMA 2020

Articulos actuales

No Articulo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total



1 div03--Ley 70 de 171.0 Unidad 38973.74 CDP-6420 6664509.54
1988 o Ninguna
Ley - Ropa
Caballero -
Camisa formal
manga larga para
caballero (Tipo
dos).

2 dtv03--IVA 1.0 Unidad 1266256.81 CDP-6420 1266256.81

Articulos editados y/o agregados

Tipo No Articulo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total

Detalle o justificacién de la aclaracion
Se realiza prérroga de la OC 61059 a peticion del proveedor ya que justifica que por dificultades presentadas por causas externas

como las medidas para la prevencion del Covid-19 y desabastecimiento de insumos no fue posible culminar la produccion de las
prendas.

Firmado

3 digitalmente por
" IVAN MAURICIO

ROJAS RUIZ

Firma ordenador del gasto Firma de proveedor ’\x
Nombre: lvan Mauricio Rojas Ruiz Nombre: Fernando Morales Orjuela
Documento: 7.164.974 Documento: 16.693.566



RESOLUCIONNo. 1-00455 DE 2021

7A< Por la cual se ordenan encargos

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, especialmente las delegadas por el
Director General de la entidad en la Resolucién No. 1972 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por disposicién del articulo 24 de la Ley 909 de 2004: “(...) Los empleos de libre nombramiento
y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de empleados de
carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desemperio. En caso
de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses, vencidos los cuales el empleo
debera ser provisto en forma definitiva.”

Que el Subdirector de Centro G02 (E) y Director Regional GO7 (E) de la Regional Boyaca
relacionados en el siguiente cuadro, les fueron concedidas vacaciones, como se indica a
continuacion:

CENTRO REGIONAL| NOMBRE DE CEDULA | SITUACION FECHAS
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVA

Desde
29/03/2021
Hasta
20/04/2021

Dagoberto
Juan Berdugo 7.303.574 Vacaciones
Hernandez

Direccidn
Regional Boyaca

Centro de

Gestion d land 29/03/2021
. e . L' Y

Administrativay | goyacs | 7V "M% | 40,016,955/ Vacaciones

Fortalecimiento Martinez Silva Hasta

Empresarial 20/04/2021

Que los Subdirectores de Centro y Directores Regionales en el SENA cumplen funciones
estratégicas, misionales, operativas y de ordenacion del gasto y del pago que son
indispensables para el normal funcionamiento de la respectiva Regional, por lo cual la
provision temporal de este empleo resulta indispensable para el funcionamiento de esa
unidad administrativa.

Desde

Que por lo anteriormente expuesto, y al encontrarse vacantes temporalmente, el Centro
y Regional indicados en mencion, es indispensable y necesario proveer de manera temporal
los cargos de Subdirector de Centro GO02 y Director Regional G0O7 indicados, con un
empleado de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumpla los requisitos y el
perfil para su desempeno (articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de
la Ley 1960 de 2019).

Que los empleados que se relacionan a continuacion cumplen con los requisitos de la norma
y del empleo para desempenar los cargos de Subdirector de Centro GO02
y Director Regional GO7 de los diferentes Centro y Regional vacantes.

CENTRO REGIONAL NOMBRE DEL CEDULA
EMPLEADO A
ENCARGAR

Ivan Mauricio Rojas

. 7.164.974
Ruiz

Direccidn Regional Boyaca
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RESOLUCIONNo. 1-00455 DbE 2021

7A< Por la cual se ordenan encargos

Centro de Gestion

Adminisjcra‘tiva y Boyaca Marco Hernan Luis 7.165.687
Fortalecimiento Rojas

Empresarial

Que revisada la base de datos de la Procuraduria General de la Nacién, Contraloria
General de la Republica y Policia Nacional, a la fecha, ninguno de los empleados a
encargar presenta antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y tampoco reporte en el
Sistema Nacional de Medidas Correctivas.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Encargar a Ivan Mauricio Rojas Ruiz identificado con cédula de ciudadania
No. 7.164.974, como Director Regional G0O7 de la Regional Boyaca, mientras dura la
situacion administrativa de Dagoberto Juan Berdugo Hernandez sin diferencia salarial y
sin desprenderse el encargado del empleo que viene desempefiando en el SENA.

Articulo 2°. Encargar a Marco Hernan Luis Rojas identificado con cédula de ciudadania
No. 7.165.687, como Subdirector de Centro G02 del Centro de Gestion Administrativa y
Fortalecimiento Empresarial de la Regional Boyaca, mientras dura la situaciéon administrativa
de Lidya Yolanda Martinez Silva, sin diferencia salarial y sin desprenderse el encargado
del empleo que viene desempefiando en el SENA.

Articulo 3°. La persona encargada se posesionara dentro del término y las condiciones
legales.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 30 MAR 2021

Firmado

digitalmente por

Veronica Ponce

Vallejo

Fecha: 2021.03.30

13:44:23 -05'00'
Verénica Ponce Vallejo

Secretaria General

Vo.Bo: Jonathan Alexander Blanco Barahona — Coordinador del Grupo de Relaciones Laboralefj?
Revisé: Kristie Andrea Pefialoza Herrera — Contratista del Grupo de Relaciones Laboraleg%
Proyecto: Adriana Marcela Barrero Vallejo — Contratista Grupo de Relaciones Laboralem
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